АННОТАЦИЯ
Рабочей программы дисциплины
	Дисциплина
	Методы диагностики социальной сферы

	Направление подготовки
	38.03.03
	Управление персоналом

	Направленность (профиль)
	Управление персоналом и экономика труда

	Объем дисциплины
	4 з.е.

	Формы промежуточной аттестации
	Экзамен

	Кафедра
	Экономики труда и управления персоналом

	Краткое содержание дисциплины

	Тема 1. Методы социальных исследований: специфика, преимущества и ограничения

	Тема 2. Социометрический опрос – суть, специфика, возможности и ограничения 

	Тема 3. Большие данные в HR: источники, возможности анализа и применения

	Тема 4. Реализация исследования: этапы, планирование, оценка ресурсов, прогнозирование рисков

	Список литературы

	Основная литература.
1. Управление социальным развитием организации [Электронный ресурс] : учебник для студентов вузов, обучающихся по направлению "Управление персоналом" / Н. О. Аблязова [и др.] ; под ред. А. П. Егоршина. - Москва : ИНФРА-М, 2013. - 416 с. https://new.znanium.com/catalog/product/363721
2. Захаров, Н. Л. Управление социальным развитием организации [Электронный ресурс] : учебник для студентов вузов, обучающихся по специальности "Управление персоналом" / Н. Л. Захаров, А. Л. Кузнецов. - 2-е изд., доп. и перераб. - Москва : ИНФРА-М, 2013. - 208 с. https://new.znanium.com/catalog/product/398723
Дополнительная литература.
1. Управление социальным развитием организации [Текст] : учебник для студентов вузов, обучающихся по направлению "Упр. персоналом" / [Н. О. Аблязова [и др.] ; под ред. А. П. Егоршина]. - Москва : ИНФРА-М, 2013. - 415 с. (15 экз.)

	Перечень информационных технологий, включая перечень лицензионного программного обеспечения и информационных справочных систем, онлайн курсов, используемых при осуществлении образовательного процесса по дисциплине 

	Перечень лицензионное программное обеспечение: 
- Программы для ЭВМ «Лицензия на право установки и использования операционной системы общего назначения Astra Linux Common Edition ТУ 5011-001-88328866-2008 версии 2.12. Контракт на выполнение работ для нужд УРГЭУ № 35-У/2018 от «13» июня 2018 г.
- Программы для ЭВМ «Мой Офис Стандартный. Лицензия Корпоративная на пользователя для образовательных организаций, без ограничения срока действия.  Контракт на выполнение работ для нужд УРГЭУ № 35-У/2018 от «13» июня 2018 г.

Перечень информационных справочных систем, ресурсов информационно-телекоммуникационной сети «Интернет»:
Общего доступа
- Справочная правовая система ГАРАНТ
- Справочная правовая система Консультант плюс

	Перечень онлайн курсов

	В данной дисциплине не реализуются

	Перечень профессиональных стандартов

	07.003 Профессиональный стандарт «Специалист по управлению персоналом», утвержденный приказом Министерства труда и социальной защиты Российской Федерации от 6 октября 2015 г. №691н
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