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Перечень тем курсовых работ
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	Менеджмент в сфере гостеприимства и общественного питания 

	Направление подготовки 
	43.03.03 Гостиничное дело 

	Профиль 
	Гостиничная и ресторанная деятельность 
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	18. Виды стратегических альянсов и их особенности в гостиничной деятельности

	19. Особенности разработки и реализации управленческих решений в гостиницах

	20. Роль управляющий компаний в гостиничной деятельности



