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	Психология труда 

	Направление  подготовки 
	38.03.03 Управление персоналом 

	Профиль 
	Управление персоналом и экономика труда 

	Объем дисциплины 
	4 з.е 

	Формы промежуточной аттестации 
	 Экзамен

	Краткое содержание дисциплины   

	 Тема
	 Наименование темы

	 Тема 1.
	 Психология труда как наука: объект, предмет, задачи, методы. Психологические признаки труда

	 Тема 2.
	 Специфика, структура и основные виды труда. «Кривая работоспособности». Психология утомления. Основные условия эффективности умственного труда.

	 Тема 3.
	 Понятие о профессии. Классификации профессий. Проблемы современной динамики содержания профессий.

	 Тема 4.
	 Цели, психологические проблемы и методы профессиональной диагностики (профпропаганда, профориентации, профконсультация, профотбор). «Треугольник К.К.Платонова».

	 Тема 5.
	 Предназначение, структура и виды профессиограммы как основы психологической диагностики.

	 Тема 6.
	 Психограмма профессии и выделение профессионально важных качеств личности. Модель целостной психологической структуры личности.

	 Тема 7.
	 Предмет, задачи, проблемы и методы психологической диагностики. Общие требования к психологическим тестам и профессиональному тестированию.

	 Тема 8.
	 Возможности диагностики компонентов целостной психологической структуры личности. Проблемы и методы социально-психологической диагностики. Понятие о психологическом климате в производственной организации.

	 Тема 9.
	 Предмет и задачи психологии управления. Структура и психологические особенности управления. Психологический портрет руководителя. Управленческие концепции «человеческих факторов» и «человеческих отношений».

	 Тема 10.
	 Предмет, задачи, становление и современное состояние инженерной психологии и эргономики. Виды и психологическое содержание этапов операторской деятельности в системе «Человек-техника».
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	Перечень информационных технологий, включая перечень лицензионного программного обеспечения и информационных справочных систем,  онлайн курсов, используемых при осуществлении образовательного процесса по дисциплине  

	 Перечень лицензионного программного обеспечения:
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