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Наталья 
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доцент 

Тематика научно-

исследовательской 

деятельности 

«Цифровые технологии 

в управлении 

персоналом» Приказ № 

3/1802-01 от 18.02.2019. 

  

1. Грант РФФИ № 19-

010-00705 на тему 

«Разработка 

инструментария оценки 

влияния социального 

загрязнения трудовых 
отношений на 

благополучие 

работников в условиях 

цифровизации 

экономики» 

 

2.Грант РФФИ № 18-
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«Исследование влияния 

развития дистанционной 

женской занятости на 

институт родительства» 

 

Дистанционная женская 

занятость в контексте 

института родительства 

[Текст]: [кол. монография] / 

Н.В.Тонких [и др.]; под ред. Н. 

В. Тонких; М-во науки и 

высшего образования РФ, 

Урал. гос. экон. ун-т. — 

Екатеринбург: ЮНИКА, 2019. 

— 310 с. ISBN 978-5-6043575-

3-8 

 

Тонких Н.В. Раздел 5.3. 

Стратегические приоритеты 
кадрового обеспечения 

региональной 

агропродовольственной 

системы в условиях 

глобальных вызовов. [Текст]: 

[кол. монография]: 

Стратегические направления и 

приоритеты регионального 

развития в условиях 

глобальных вызовов /Под 

общей редакцией д.э.н. Ю.Г. 

Лавриковой, д.э.н. 
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conditions of digital 
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ECONOMICS BUSINESS 

AND MANAGEMENT 
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Volume 81,   
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Published 2019 
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Employment: Opportunities 

and Challenges 
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2ND INTERNATIONAL 
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GENDER RESEARCH 
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Екатеринбург 30.10.2019 
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опрос работающих матерей 
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развития экономики и 
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09.04.2019 - 12.04.2019). 
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проблемы в восприятии 

женщин, занимающихся 

поиском работы" 
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«Прогноз влияния 

повышения пенсионного 

возраста на рождаемость 

в России» 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

УрО РАН, 2019 - 504 с. Doi 
10.17059/1_2019  ISBN 9.978-5-

7691-2528-7  

 

Тонких Н.В., Семерикова Д.А. 

Актуальность дистанционных 

форматов профессионального 

развития для женщин, 

воспитывающих детей в 

возрасте до трех лет//Вестник 

Омского университета. Серия: 

Экономика. 2019. Т. 17. № 3. С. 

111-124. 

 

Тонких Н.В., Неганова В.П., 

Панченко А.Ю.  

Кадровый потенциал аграрной 

сферы экономики региона: кейс 

Свердловской области// 
Экономика устойчивого 

развития. 2019. № 4 (40). С. 

200-205. 

 

 

 

 

 

 

(ICGR 2019) 

Page 622-629  

Published 2019 

 

 

Fedorova Alena; 

Koropets, Olga;  

Tonkikh Natalia 

Experience of Women 
Faced With Toxic Labour 

Relations: A Narrative 

Study 

 PROCEEDINGS OF THE 

2ND INTERNATIONAL 

CONFERENCE ON 

GENDER RESEARCH 

(ICGR 2019) 

Page 223-229  

Published 2019 

 

 

of teleworking on the quality 
of women’s parental labour 

and fertility behaviour: Russian 

case 2019. 

 

I Международная научно-

практическая конференция 

"Современные тренды 

управления и цифровая 

экономика: от регионального 

развития к глобальному 

экономическому росту" 

MTDE 2019 (14-15 апреля 

2019 г., Екатеринбург, WoS). 

Доклад: Assessment of female 

telework employment scope in 

the conditions of digital 

economy. 

 
Международный форум 

«Будущее сферы труда: 

достойный труд для всех», 

посвященный 100-летию 

Международной 

организации труда (МОТ) и 

100-летию образования 

Республики Башкортостан 

03-05 февраля 2019 г. 

Доклад: Проблемное поле 

управления женской 

занятостью в дистанционном 

сегменте рынка труда  

 

V Всероссийском 

симпозиуме по региональной 

экономике. Екатеринбург, 09 
– 10 октября 2019 г. Доклад: 

Исследование условий 

профессионального развития 

женщин, воспитывающих 

детей в возрасте до трех лет: 

кейс Свердловской области 

 

Уральский экономический 

форум «Урал – драйвер 

неоиндустриального и 

инновационного развития 

России». 24-25 октября 2019  

Доклад Региональные 
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приоритеты содействия 
занятости женщин,  имеющих 

детей в возрасте до трех лет 

 

X Уральский 

демографический форум. 

Международная научная 

конференция 

10 июня 2019. Екатеринбург. 

Институт экономики УрО 

РАН Доклад: 

Характеристика влияния 

дистанционной женской 

занятости на репродуктивное 

поведение 

 

III Международная научно-

практическая конференция. 

Проблемы взаимодействия 
публичного и частного права 

при регулировании 

цифровизации 

экономических отношений 

Екатеринбург, 2019 Доклад: 

Дистанционная женская 

занятость как объект 

правового регулирования 

 

 

2020 

    Тематика научно-

исследовательской 
деятельности 

«Цифровые технологии 

в управлении 

персоналом» Приказ № 

3/1802-01 от 18.02.2019. 

  

1. Грант РФФИ № 19-

010-00705 на тему 

«Разработка 

инструментария оценки 

влияния социального 

загрязнения трудовых 

отношений на 

благополучие 

работников в условиях 

цифровизации 

экономики» 

Тонких Н.В., Бабинцева А.В. 

Исследование самозанятости 
населения в российской 

федерации: общие и частные 

проблемы// 

Вестник Омского университета. 

Серия: Экономика. 2020. Т. 

18. № 1. С. 172-183. 

 

 

Тонких Н.В., Заборова Е.ГН. 

Глава: Лекция 10. 

Региональный рынок труда и 

социальная политика 

Региона в учебнике 

Региональная экономика 

[Текст] : курс лекций / кол. авт. 

; под общ. ред. Я. П. Силина, Е. 

Г. Анимицы ; предисл. В. П. 

Тонких Н.В., Пеша А.В., 

Маркова Т.Л.  The impact 
of teleworking on the 

quality of women’s 

parental labour and 

fertility behaviour: Russian 

case 2019//4th IBIMA 

Conference: 13-14 

November 2019, Madrid, 

Spain: Опубликовано 

WoS.2020 

 

Пеша А.В., Тонких Н.В., 

Маркова Т.Л.  Digital and 

social networks online in 

business// 4th IBIMA 

Conference: 13-14 

November 2019, Madrid, 

Spain. Опубликовано 

VII Урал. науч. чтения 

профессоров и докторантов 
(Екатеринбург, 4−5 февраля 

2020 г.) Новая 

индустриализация России: 

экономика, наука ,человек, 

природопользование. 

Доклад: 

О перспективах реализации 

«серебряного» человеческого 

капитала в дистанционных 

форматах 

неоиндустриальной 

занятости 
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2.Грант РФФИ № 19-

010-00545 на тему 

«Прогноз влияния 

повышения пенсионного 

возраста на рождаемость 

в России» 

 

 

 

 

 

 

Чичканова ; М-во науки и 
высш. образования Рос. 

Федерации, Вольное экон. о-во 

России, Урал. гос. экон. ун-т. 

— Екатеринбург : Изд-во Урал. 

гос. экон. ун-та, 2020. — 417 с. 

 

 

Глава 1 Цифровые и smart 

инструменты управления 

персоналом  в учебном 

пособии: Смарт-технологии в 

управлении человеческими 

ресурсами и данными о людях 

[Текст] : учебное пособие / 

[Р.А. Долженко, Е.Е. Лагутина 

и др.]; М-во науки и высш. 

образования Рос. Федерации, 

Урал. Гос. Экон. Ун-т.  – 
Екатеринбург : Изд-во Урал. 

гос. экон. ун-та, 2020. 

WoS 2020 

 

развитию системы 
компетенций и 

квалификаций. Доклад: 

«Развитие компетенций 

линейных руководителей в 

управлении персоналом» 

 

17.07.2020 3rd International 

Conference on Gender 

Research 

ICGR 2020 United Kingdom 

Доклад: The impact of 

professional development 

conditions on maternity 

employment: Russian 

Case a Virtual Conference 

 

6-9 октября 2020 

FarEastCon-2020 
Far Eastern Federal University 

(FEFU),  

City of Vladivostok, Russian 

Federation  Доклад: 

Socio-economic risks and 

benefits of legalizing shadow 

self-employment: russian case 

 

29.10.2020  XII 

Международная научно-

практическая конференция  

"ДОСТОЙНЫЙ ТРУД — 

ОСНОВА СТАБИЛЬНОГО 

ОБЩЕСТВА"  Доклад. 

Дорожная карта внедрения 

профстандартов в 

программы подготовки и 
переподготовки кадров для 

новой индустриализации 

 

 

2021 

    Тематика научно-

исследовательской 

деятельности 

«Цифровые технологии 

в управлении 

персоналом» Приказ № 

3/1802-01 от 18.02.2019. 

  

Тонких Н.В. Глава: Лекция 

13.2. Формирование и развитие 

локального рынка 

трудовых ресурсов/ 

Муниципальная экономика : 

курс лекций / кол. авт. ; под 

общ. ред. Я. П. Силина, Е. Г. 

Анимицы ; М-во науки и высш. 

Scopus: 
N. V. Tonkikh, T. L. 

Markova, M. V. 

Chudinovskikh Socio-

Economic Risks and 

Benefits of Legalizing 

Shadow Self-Employment: 

Russian Case//сборник 

Доклад: Инструменты 

активного обучения в он-

лайн 

Онлайн-конференция 
«Онлайн-образование в 

России и Узбекистане: 

тенденции и зоны развития»  



 
 

 

 

 

образования Рос. Федерации, 
Вольное экон. о-во России, 

Урал. гос. экон. ун-т. — 

Екатеринбург : Изд-во Урал. 

гос. экон. ун-та, 2021. — 494 с. 

 

 

ВАК: 
Н.В. Тонких,  Л.В. Толстоброва  

Проблемы дистанционного 

формирования человеческого 

капитала детей//Вестник 

Омского университета. Серия: 

Экономика. 2021. Т. 19. № 4. С. 

 

 WoS RSCI: 
Тонких Н.В. Дистанционная 

занятость и родительство: 

мнения женщин // 
Народонаселение.— 2021.—

 Т. 24.— № 3.— С. 90-102. DOI: 

10.19181/population.2021.24.3.8. 

 

 

 

матриалов конференции 
6-9 октября 2020 

FarEastCon-2020 

Far Eastern Federal 

University (FEFU),  

City of Vladivostok, 

Russian Federation 

 

WoS 
Natalia Tonkikh, Tatiana 

Markova , and Elena 

Zaborova  

The development of a tool 

to monitor the impact of 

flexible conditions, 

including remote 

employment, on youth 

work-life balance 

parameters// сборник 
материалов NID2020 

 

29 января 2021 года г. 
Екатеринбург, УрГЭУ 

 

Доклад: УДАЛЕННЫЙ 

РЕЖИМ ТРУДА КАК 

ИНСТРУМЕНТ 

УДЕРЖАНИЯ И 

ПРИВЛЕЧЕНИЯ 

СПЕЦИАЛИСТОВ 

7 октября 2021 года 

Международную научно-

практическую конференцию 

«Костинские чтения» на 

тему: «Трансформация 

рынка труда и политика 

занятости населения» 

Организатор: Академия 

труда и социальных 

отношений 
 

29.10.21 XIII 

Международная научно-

практическая конференция  

"ДОСТОЙНЫЙ ТРУД — 

ОСНОВА СТАБИЛЬНОГО 

ОБЩЕСТВА"  Доклад. 

Цифровые технологии в 

управлении персоналом 

 

16.09.21. Научно-

практический круглый стол: 

«HR-менеджер: новые роли, 

задачи, функции». Дискуссия 

о новых цифровых 

компетенциях в HR 

 
Доклад: Дистанционное 

формирование человеческого 

капитала подростков  в 

парадигме устойчивого 

развития   

24.09.21 II Конференция по 

устойчивому развитию: 

индустриальное будущее 

территорий» Second 

Conference on Sustainable 

Development: Industrial Future 

of Territories 

 



 


